
 

 طراحي پيشگام تدريس  (( جدول) ) 
                                                                          

 فاطمه يعقوبی مربي:            )در عرصه(                                           1بارداری و زايمان کارآموزی  عنوان درس :

 بخش زايشگاه بيمارستان علامه بهلول گنابادی:  محل برگزاري                                         (7شناسی پيوسته مامايی )ترم : دانشجويان کار گروه فراگير

 واحد کارآموزی 2 :  تعداد واحد

 

 
 

 هدف كلي: 

 .و نخست زا ام زايمان مادران چند زاپذيرش زائو، انجام مراقبت و معاينه لازم در مراحل مختلف زايمان طبيعی از مادر و نوزاد و انج 

 

 اهداف اختصاصي :

 در پايان دوره آموزشی از دانشجو انتظار می رود که :

 ، ارتباط مناسب برقرار کند.پرسنل زايشگاه با  -1

 با محيط و تجهيزات زايشگاه آشنا باشد. -2

 به روش صحيح بکارگيرد.و ... ( را  نفوزيونوسايل اتاق زايمان )وارمر، دستگاه ساکشن، پمپ ا -3

 .بداند امحل وسايل مورد استفاده در اتاق زايمان و داروها را دقيق -4

 در مراحل مختلف زايمان، با زائو ارتباط مناسب برقرار نمايد. -5

 زايمان حقيقی را از زايمان کاذب افتراق دهد. -6

 شرح حال از زائو تهيه نمايد. -7

 وانی به عمل آورد.از زائوی بستری شده، حمايت ر -8

 در مورد مندرجات پرونده )دستورات پزشک، گزارشات کتبی و شفاهی مامای مسئول( توضيح دهد. -9

 نيازهای مراقبتی زائو را شناسايی و مراقبتهای لازم را برحسب اولويت از وی بعمل آورد. -11

 ب انجام و ثبت نمايد.عيت زائو و دستور پزشک در زمان مناسوضعلائم حياتی را با توجه به  -11

 موارد غيرطبيعی علائم حياتی را گزارش نمايد. -12

 وضعيت تغذيه مادر را بررسی و اقدام مناسب را با نظر مسئول مربوطه انجام دهد.  -13

 وضعيت بهداشتی مناسبی برای مادر )نظافت لباس و ملافه ها، درجه حرارت مناسب اتاق و ..( ايجاد نمايد. -14

 عيت مثانه توجه و اقدامات لازم در جهت کمک به تخليه مثانه را انجام دهد.به وض -15

 .مانورهای لئوپولد را بطور صحيح انجام دهد -16

 گزارش نمايد.تشخيص و را  آنموارد غيرطبيعی صدای قلب جنين را کنترل نمايد و  -17

 .نمايد تعيين( ... و چشمی تخمين –وزن جنين را به روشهای مختلف )فرمول جانسون  -18

 محلول تزريقی مناسب را برای زائو پيشنهاد نمايد. -19

 را برای زائو برقرار نمايد. مناسبی در صورت لزوم راه وريدی -21

 نمونه خون و ادرار را برای انجام آزمايشات تهيه کند. -21

 ر دهد.يافته های پاراکلينيکی )آزمايشات و سونوگرافی( را مورد تجزيه و تحليل قرا -22

 عمل سزارين آماده کند. جهت انجاممادر را  -23



 

کند. )پهلوی چپ در صورت وجود زجر جنين و يا بهه حالهت  راهنمايیپوزيشن مناسب زائو را جهت انتخاب در شرايط مختلف  -24

 چمباتمه در مرحله دوم برای نزول سر جنين و ...(

 ثبت نمايد. انقباضات مادر را کنترل و مشخصات آن را تعيين و -25

 تمرينات تنفسی مرحله اول و دوم زايمان را به مادر آموزش دهد. -26

 روش های غيردارويی تخفيف درد را با توجه به شرايط موجود بکار گيرد. -27

 انجام دهد و نتايج را گزارش و ثبت نمايد.در زمان مناسب  را واژينال معاينه  -28

 يص دهد. موارد نياز به انجام انما را تشخ -29

 جهت زائو رسم نمايد.زايمان را پارتوگراف  -31

 شرايط انجام آمنيوتومی را نام ببرد.  -31

 آمنيوتومی آشنا شود. انجام با نحوه -32

 مراقبتهای لازم پس از آمنيوتومی و پارگی کيسه آب را انجام دهد و اقدامات انجام شده را ثبت نمايد. -33

 يمان را تشخيص دهد.علائم شروع مرحله دوم زا -34

)پوزيشن مناسب، بازبودن مسير وريدی، کنتهرل صهدای قلهب  مراقبت های لازم در مرحله دوم زايمان را از زائو به عمل آورد -35

 ماساژ کمر و ...(نحوه زور زدن، چگونگی شل کردن عضلات،  جنين، کنترل انقباضات، نحوه تنفس،

 لازم را بکار گيرد. در انتقال زائو به تخت زايمان نکات  -36

او را در وضهعيت مناسهبی بهر روی تخهت  و با راهنمايی مربی زائو را در موقع مناسب برای زايمان به اتاق زايمان منتقل کرده -37

 زايمان قرار دهد.

 لازم را جهت انجام زايمان آماده کند.وسايل  -38

 وسايل احياء را قبل از هر زايمان کنترل کند. -39

 محيطی گرم برای تولد نوزاد فراهم آورد.زايمان،  قبل از -41

)استفاده از ماسک، عينک، چکمه و گان ضد آب نيز ضروری  قبل از زايمان به روش صحيح دست شسته، گان و دستکش بپوشد -41

 .است(

 انجام دهد. بطرز صحيح شستشوی پرينه را قبل از زايمان -42

 ام دهد.انجصورت نياز مينی پرپ يا شيو را در  -43

 صحيح بکار گيرد.  را در موقع مناسب و به روش ی استريلبرای انجام زايمان، شان ها -44

 بعد از تولد نوزاد گامهای اوليه احيا را )جلوگيری از اتلاف حرارت، بازکردن راههای هوايی، تحريک پوستی( انجام دهد. -45

 م دهد.تخليه ترشحات حلق و بينی نوزاد را به طرز صحيح انجا -46

 نوزاد را بلافاصله بعد از تولد جهت انجام اقدامات احياء ارزيابی نمايد. -47

 آپگار را تعيين نمايد. نمره -48

 کند. استريل قطع شرايطبند ناف نوزاد را با رعايت  -49

 با بررسی سريع، سن تقريبی و وجود آنوماليهای ظاهری نوزاد را تعيين نمايد. -51

 Kخصات نوزاد را تهيه و ببندد، اندازه گيری قد، وزن، دور سر و سينه، ثبت اثر کف پای نوزاد، تجويز ويتامين دستبند حاوی مش -51

 و کنترل بازبودن مقعد را انجام دهد.

  کودک، باندينگ را برقرار نمايد.-در اولين دقايق بعد از تولد با تماس پوست به پوست مادر -52



 

 دهد.علائم جداشدن جفت را تشخيص  -53

 در زمان مناسب و با روش صحيح اقدام به خروج جفت نمايد. -54

 مکانيسم خروج جفت را تشخيص دهد. -55

 در صورت لزوم نمونه خون بند ناف را تهيه نمايد. -56

 معاينه نمايد.بطور کامل جفت و پرده ها را  -57

 موارد غيرطبيعی در جفت و پرده ها را تشخيص و گزارش دهد. -58

 نال زايمان و پرينه را بعد از خروج جفت معاينه نمايد.کا -59

 ، ماساژ رحم، شستشوی ولو و پرينه و تعويض شان ها را انجام دهد.خروج جفتبعد از  -61

 بعد از زايمان، برای زائو وضعيت راحت و مناسب فراهم آورد. -61

 .قوام رحم را )با دو دست از روی شکم( انجام دهدخونريزی و کنترل  -62

 باکمک به مادر، شير دهی به نوزاد را در اولين دقايق بعد از تولد انجام دهد. -63

 مراقبتهای مرحله چهارم را انجام داده و ثبت نمايد. -64

 خونريزی غيرطبيعی را از طبيعی در مراحل مختلف زايِمان تشخيص داده و گزارش کند. -65

 آموزش دهد. شپرينه، تغذيه، پيشگيری از بارداری، ورزش و ... ( و نوزاد )محل ترميم به مادر در مورد مراقبت از خود -66

 شرح زايمان و مراقبتهای انجام شده را گزارش و ثبت نمايد. -67

 زايمان مولتی پار را با راهنمايی و کمک مربی انجام دهد. -68

 

 : دانشجووظايف 

 حضور در محيط کارآموزی در راس ساعت مقرر -1

 ساعات کل کارآموزی 1/1، هماهنگی مربیت مجاز باحداکثر غيب -2

 پوشيدن فرم مخصوص زايشگاه شامل روپوش، شلوار و مقنعه سبز، دمپايی قابل شستشو و جوراب رنگ روشن. -3

 رعايت ظاهری ساده و عدم استفاده از زيورآلات. -4

 نصب کارت شناسايی بر روی مقنعه. -5

 کار، مداد، قيچی کوچک و دفترچه يادداشت.همراه داشتن ساعت ثانيه شمار، خود -6

 برقراری ارتباط مناسب با تمامی افراد در بخش اعم از زائو، پرسنل، دوستان و مربی -7

 اجتناب از پاسخگويی مستقيم به سئوالات مادران باردار و همراهان آنان )چه حضوری و يا تلفنی( با رعايت شئونات ارتباطی. -8

 ئو و وقايع زايشگاه.رازداری در مورد زا -9

 انجام وظايف براساس اهداف تعيين شده زيرنظر مربی  -11

 دقيقه با هماهنگی مربی 21-31استفاده از زمان استراحت، صرف چای  -11

 

 

 ارزشيابي تكاليف دانشجويان

 %01 رعايت مقررات ، نظم و انضباط و ظاهر عمومی



 

 %01 تکارعملمسئوليت پذيری، همکاری با ساير کارآموزان و اب
 %01 مشارکت در بحث علمی، ارائه کنفرانس و انجام تکاليف محوله از طرف مربی

 %01 انجام صحيح تکنيکهای عملی آموزش ديده در طی دوره
 %01 ارزشيابی عملکرد دانشجو در پايان دوره

 %011 جمع
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 



 

  

 


