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 (( جدول طراحي پيشگام تدريس  ))
                                                                         
عنوان درس  :   تاریخ، اخلاق، قوانین و حقوق در مامایی                                     گروه فراگير : دانشجویان مامایی ترم پنج
نام استاد : رقیه رحمانی
تعداد واحد : 1 واحد
	جلسه
	موضوع
	اهداف  جلسات

	  اول
	معارفه_ ارزشیابی آغازین  _ تبیین انتظارات (ارزشیابی تشخیصی )
	برقراری ارتباط اطمینان از داشتن پیشنیازها _ جایابی _ تعیین اهداف 
در پایان هر جلسه از فراگیر انتظار میرود که :

	دوم
	سیر تحول حرفه مامایی در جهان  
	1.  سیر تحول زایمان را شرح دهد 

2. مامایی قبل از تاریخ و عهد بقراط  را توضيح دهد
3. مامایی در دوران اسلام را شرح دهد.

4. زایمان، تب زایمانی را قبل و بعد از اسلام شرح دهد.
5. انواع کتابهای باستانی حرفه مامای را نام ببرید.

6. انواع سازمان های وابسته به حرفه مامایی ا نام ببرد.



	سوم
	سیر تحول حرفه مامایی در ایران
	1. اقدامات زایمانی در زمان ابن سینا، رازی و علی بن عباس اهوازی را شرح دهد.

2. وضعیت حرفه مامایی راقبلوبعدازانقلاباسلامی رامقایسه نمایید.
3. اموزش ماماییدر ایران را از ابتدا تا کنون شرح دهد
4. تشکل های اداری مامایی کشور و وظایف ان هارا نام ببرد
نقش ماما را در سند تحول نظام سلامت شرح دهد.



	چهارم
	تاریخچه مراقبت زایمان، تنظیم خانواده
	1. ساختار اولین بیمارستان های زایمانی را شرح دهد
2. تاریخچه و چگونگی پیدایش فورسپس را بيان نمايد.

3. انواع روش ها تنظیم خانواده رادرقرون وسطی را نام ببرد. 
4. دیدگاه اسلام رادرمورد تنظیم خانواده شرح دهد.

5. تاریخچه و چگونگی کشف هرمون پروژسترون واستروژن رابیان نماید.

6. چگونگی پیدایش روش های مدرن پیشگیری  از بارداری را شرح دهد
7. رسالت ماما را در تنظیم جمعیت کشور را شرح دهد.


	پنجم
	تعریف ، اصول و نظریه های اخلاق
	1. اخلاق را از دیدگاه های مختلف تعریف نماید.

2. اهمیت اخلاق را در حرفه مامایی شرح دهد
3. نظریه مراحل رشد اخلاقی لارنس کلبرگ را بيان كند.

4. اخلاق هنجاری را شرح دهد
5. سه سطح اخلاق رابایکدیگرمقایسه نماید.

6. نظریه اخلاقی ارسطو  و افلاطون را نقد نماید.

7. نظریه های اخلاقی غایت گرایی رابا وظیفه گرایی رامقایسه نماید
8. ارزش اخلاق را دراسلام شرح دهد


	ششم
	اخلاق در حرفه مامایی
(ارزشیابی تکوینی)
	1. قوانین بین المللی اخلاق پزشکی را بیان نماید
2. کد های اخلاق حرفه مامایی را شرح دهد.
3. ضمانت های اخلاقی رادر  حرفه مامایی راشرح دهد.

4. اتونومی و رضایت اگاهانه را شرح دهد
5. ارتباط ماما و مددجو را شرح دهد
6. اصول رازداری و حقیقت گویی را شرح دهد
7. تعارض منافع را در رعایت اخلاق حرفه ای شرح دهد
8. چگونگی ارایه خبر ناگوار به مادر یا خانواده را بیان نماید.


	هفتم
	اخلاق حرفه  ای در موارد خاص و وظایف قانونی
	1. حدود قانون را درارتباط با مجوز سقط جنین را بداند.

2. اصول رازداری و قانونی در موارد تجاوز جنسی را بداند.
3. مراحل قانون و شرعی روش های کمک باروری را شرح دهد.

4. اصول شرعی و قانونی کار در اتاق زایمان و معاینه زنان را بیان نماید
5. شرح وظایف ماما در مراکز دولتی و خصوصی را شرح دهد.
6. مراحل درخواست و اخذ شماره نظام و مجوز دفتر کاررا بیان نماید
7. نقش و وظایف کنفدراسیون بین المللی ماما راشرح دهد.
8. حقوق باروری در جهان و ایران مقایسه نماید
9. حقوق باروری را ازدیگاه اسلام بیان نماید

	هشتم
	راند اخلاق حرفه ای در بیمارستان
(عملی)
	1. اجرای سیناریوی رعایت حقوق مددجو در ویزیت سرپایی.

2. اجرای سناریوی رعایت حقوق زائو در بالین.

3. اجرای سناریوی اعلام خبر ناگوار به مادر جنین.

4. اجرای سناریوی رعایت اخلاق حرفه ای در موارد سقط جنین.



	نهم
	(ارزشیابی تراکمی )
	


طرح جامع تدریس 

  (Course Plan) 

عنوان درس :    تاریخ، اخلاق، قوانین و حقوق در مامایی                         گروه فراگير : مامایی ترم 5
نيمسال :    اولتحصیلی 98-97                                                 نام استاد : رقیه رحمانی
تعداد واحد :        1                                                                                                 پیشنیاز :  بارداری و زایمان، زنان، کودکان و کاراموزی زایمان طبیعی
 هدف كلي درس :  
	هدف کلی درس:  آشنائي دانشجو با تاریخ مامایی،سیر تحولات حرفه مامایی، تشکیل سازمانها  و انجمن های حرفه ای مسائل اخلاقی قوانین و مقررات و حقوق سلامت باروی است.
شرح  درس: فراگیران ضمن شناخت  تاریخ، انجمن های حرفه مامایی درجهان و ایران،اخلاق و مسئولیت های حرفه ای و حقوق باروری به اهمیت کاربرد آنها در برخورد با مددجو و ارتباطات حرفه ای می پردازد.
اهداف اختصاصی درس
1. سیر تحول حرفه مامایی در جهان  و ایران  را بداند.

2. تاریخچه مراقبت زایمان، تنظیم خانواده رابیان نماید.

3. تشکل ها و انجمن های مامایی در ایران و جهان را بداند.
4. 4.نظریه های مختلف اخلاق را بداند.
5. اصول اخلاق حرفه  مامایی رابداند
6. تعارض منافع را بیان نماید
7. کد های اخلاق حرفهای مامایی در ایران و جهان را بداند
8. ضمانتهای  رفتاری اخلاق رابداند.
9. قوانین حرفه مامایی رابداند.
10. اصول رازداری را بداند
11. مشكلات حرفه اي رشته مامائي را بداند.

12. منافع و چالش های تصمیم گیریهای اخلاقی رابداند..

13. اخلاق در موارد خاص(جنین ناهنجار ،سقط جنین ،روش های نوین کمک باروری مانند: رحم اجاره ای ،اهداء عضو ،اهداء تخمک ،بانک اسپرم آتانازی، زایمان زودرس ، تجاوز و هتک حرمت )را کامل بیان نمایید.
14. شرح وظایف مامایی در مراکز دولتی و خصوصی بداند.
15. مقایسه شرح وظایف ماما در ایران و سایر کشورها را بیان نماید
16. مفاهیم حقوق انسان ها را درزمینه ازدواج، مسائل جنسی، بارداری، تنظیم خانواده، حقوق کودک و باروری را بیان نماید



روش تدریس:  

سخنراني، طرح سئوال و پاسخ به سئوالات در طول ارائه مطلب

استفاده از ويدئو پروژكتور و تخته وايت برد
وظایف و تکالیف دانشجو :

حضور منظم در جلسات كلاس درس
مشاركت فعال در كلاس

انجام تکالیف

کوئیزهای کلاسی
	شیوه ارزشیابی دانشجو :
حضور فعال در کلاس( حضوربه موقع، شرکت فعال و اثر بخش در مباحث و مناظره های علمی):  3  نمره
انجام تکالیف محوله: 5 نمره
*تاخير در ارائه مطالب موجب كسر نمره خواهد شد .

شرکت و کسب نمره در امتحان کتبی پایان ترم: 12 نمره
امتحان بصورت تشريحي و  تستی خواهد بود.
مقررات و نحوه برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو 
*رعايت شئونات اخلا قي و اسلامی در كلاس درس
* بر اساس ماده 14 آموزشي ، غيبت غير موجه در امتحان پايان ترم به منزله  نمره صفر وغيبت موجه موجب حذف آن درس خواهد شد .

	منابع اصلی درس
	کتاب قوانین و مقررات مامایی دکتر فاطمعه واثق
دوجلد کتاب اخلاق دکتر لاریجانی 
مسئولیت پزشکی- محمود عباسی.موسسه فرهنگی حقوقی سینا. 
تاریخ اخلاق و مقررات مامایی و پزشکی قانونی-مولف: دکتر فرزاد قشلاقی –نشر هنرهای زیبا دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
راههای پیشگیری از قصور پزشکی – نوشته :توماس لیمان و جیمز ساکستون-ترجمه : دکتر فرزاد قشلاقی-نشر فرهنگ مردم
کلیه مجلات  اخلاق و تاریخ پزشکی و -مقالات استخراج شده از اينترنت  
Sheriley R. Ethic Midwifery.

Illysa R. Foster, Jon Lasser. Professional Ethics in Midwifery Practice



