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هوالعلیم
دانشگاه علوم پزشکي و خدمات بهداشتي درماني گناباد


عنوان درس : کارآموزی بارداري و زايمان 3 
گروه فراگير : دانشجويان کارشناسي پيوسته مامايي (ترم 6)
تعداد واحد :  2 واحد كارآموزي
پیشنیاز: بارداري و زايمان نظري 1 و 2 و 3 – کارآموزي بارداري و زايمان 1 و2 
محل برگزاري : بخش زایشگاه بيمارستان 22 بهمن
مربي : الهه بنفشه
هدف كلي: 
 پذيرش زائو، انجام مراقبت و معاينه لازم در مراحل مختلف زايمان طبيعي از مادر و نوزاد و انجام زايمان مادران چند زا و نخست زا.
اهداف اختصاصي :

در پايان دوره آموزشي از دانشجو انتظار مي رود كه :

1- با پرسنل زایشگاه ، ارتباط مناسب برقرار کند.
2- با محیط و تجهیزات زایشگاه آشنا باشد.
3- وسايل اتاق زايمان (وارمر، دستگاه ساکشن، پمپ انفوزیون و ... ) را به روش صحيح بکارگيرد.

4- محل وسايل مورد استفاده در اتاق زايمان و داروها را دقيقا بداند.
5- در مراحل مختلف زايمان، با زائو ارتباط مناسب برقرار نمايد.
6- زايمان حقيقي را از زايمان کاذب افتراق دهد.

7- شرح حال از زائو تهيه نمايد.
8- از زائوي بستري شده، حمايت رواني به عمل آورد.
9- در مورد مندرجات پرونده (دستورات پزشک، گزارشات کتبي و شفاهي ماماي مسئول) توضيح دهد.

10- نيازهاي مراقبتي زائو را شناسايي و مراقبتهاي لازم را برحسب اولويت از وي بعمل آورد.
11- علائم حياتي را با توجه به وضعيت زائو و دستور پزشک در زمان مناسب انجام و ثبت نمايد.

12- موارد غيرطبيعي علائم حياتي را گزارش نمايد.

13- وضعيت تغذيه مادر را بررسي و اقدام مناسب را با نظر مسئول مربوطه انجام دهد. 

14- وضعيت بهداشتي مناسبي براي مادر (نظافت لباس و ملافه ها، درجه حرارت مناسب اتاق و ..) ايجاد نمايد.

15- به وضعيت مثانه توجه و اقدامات لازم در جهت کمک به تخليه مثانه را انجام دهد.
16- مانورهای لئوپولد را بطور صحیح انجام دهد.

17- صدای قلب جنین را کنترل نماید و موارد غيرطبيعي آن را تشخیص و گزارش نمايد.
18- وزن جنين را به روشهاي مختلف (فرمول جانسون – تخمين چشمی و... ) تعيين نمايد.

19- محلول تزريقي مناسب را براي زائو پيشنهاد نمايد.

20- در صورت لزوم راه وريدي مناسبی را براي زائو برقرار نمايد.

21- نمونه خون و ادرار را براي انجام آزمايشات تهيه کند.

22- یافته های پاراکلینیکی (آزمایشات و سونوگرافی) را مورد تجزیه و تحلیل قرار دهد.

23- مادر را جهت انجام عمل سزارين آماده کند.

24- در شرايط مختلف زائو را جهت انتخاب پوزيشن مناسب راهنمایی کند. (پهلوي چپ در صورت وجود زجر جنين و يا به حالت چمباتمه در مرحله دوم براي نزول سر جنين و ...)

25- انقباضات مادر را کنترل و مشخصات آن را تعيين و ثبت نمايد.

26- تمرينات تنفسي مرحله اول و دوم زايمان را به مادر آموزش دهد.

27- روش هاي غيردارويي تخفيف درد را با توجه به شرايط موجود بکار گيرد.

28- معاينه واژینال  را در زمان مناسب انجام دهد و نتايج را گزارش و ثبت نمايد.
29- موارد نياز به انجام انما را تشخيص دهد. 

30- پارتوگراف زایمان را جهت زائو رسم نمايد.

31- شرايط انجام آمنيوتومي را نام ببرد. 
32- با نحوه انجام آمنيوتومی آشنا شود.

33- مراقبتهاي لازم پس از آمنيوتومي و پارگي کيسه آب را انجام دهد و اقدامات انجام شده را ثبت نمايد.

34- علائم شروع مرحله دوم زايمان را تشخيص دهد.

35- مراقبت هاي لازم در مرحله دوم زايمان را از زائو به عمل آورد (پوزيشن مناسب، بازبودن مسير وريدي، کنترل صداي قلب جنين، کنترل انقباضات، نحوه تنفس، نحوه زور زدن، چگونگی شل کردن عضلات، ماساژ کمر و ...)

36- در انتقال زائو به تخت زايمان نکات لازم را بکار گيرد. 
37- با راهنمايي مربي زائو را در موقع مناسب براي زايمان به اتاق زايمان منتقل کرده و او را در وضعيت مناسبي بر روي تخت زايمان قرار دهد.

38- وسايل لازم را جهت انجام زایمان آماده کند.
39- وسايل احياء را قبل از هر زايمان کنترل کند.

40- قبل از زایمان، محيطي گرم براي تولد نوزاد فراهم آورد.

41- قبل از زايمان به روش صحيح دست شسته، گان و دستکش بپوشد (استفاده از ماسک، عينک، چکمه و گان ضد آب نيز ضروري است).
42- شستشوي پرينه را قبل از زايمان بطرز صحیح انجام دهد.

43- ميني پرپ يا شيو را در صورت نیاز انجام دهد.
44- براي انجام زايمان، شان های استریل را در موقع مناسب و به روش صحیح بکار گیرد. 
45- بعد از تولد نوزاد گامهاي اوليه احيا را (جلوگيري از اتلاف حرارت، بازکردن راههاي هوايي، تحريک پوستی) انجام دهد.

46- تخليه ترشحات حلق و بيني نوزاد را به طرز صحيح انجام دهد.
47- نوزاد را بلافاصله بعد از تولد جهت انجام اقدامات احیاء ارزیابی نماید.
48- نمره آپگار را تعيين نمايد.

49- بند ناف نوزاد را با رعايت شرایط استریل قطع کند.

50- با بررسي سريع، سن تقريبي و وجود آنوماليهاي ظاهري نوزاد را تعيين نمايد.

51- دستبند حاوي مشخصات نوزاد را تهيه و ببندد، اندازه گيري قد، وزن، دور سر و سينه، ثبت اثر کف پاي نوزاد، تجويز ويتامين K و کنترل بازبودن مقعد را انجام دهد.
52- در اولین دقایق بعد از تولد با تماس پوست به پوست مادر-کودک، باندینگ را برقرار نماید. 

53- علائم جداشدن جفت را تشخيص دهد.

54- در زمان مناسب و با روش صحيح اقدام به خروج جفت نمايد.

55- مکانيسم خروج جفت را تشخيص دهد.

56- در صورت لزوم نمونه خون بند ناف را تهيه نمايد.

57- جفت و پرده ها را بطور کامل معاينه نمايد.
58- موارد غیرطبیعی در جفت و پرده ها را تشخیص و گزارش دهد.

59- کانال زایمان و پرینه را بعد از خروج جفت معاینه نماید.
60- بعد از خروج جفت، ماساژ رحم، شستشوي ولو و پرينه و تعويض شان ها را انجام دهد.

61- بعد از زايمان، براي زائو وضعيت راحت و مناسب فراهم آورد.

62- کنترل خونریزی و قوام رحم را (با دو دست از روي شکم) انجام دهد.

63- باکمک به مادر، شير دهی به نوزاد را در اولين دقايق بعد از تولد انجام دهد.

64- مراقبتهاي مرحله چهارم را انجام داده و ثبت نمايد.

65- خونريزي غيرطبيعي را از طبيعي در مراحل مختلف زايِمان تشخيص داده و گزارش کند.

66- به مادر در مورد مراقبت از خود (محل ترميم پرينه، تغذيه، پيشگيري از بارداري، ورزش و ... ) و نوزادش آموزش دهد.

67- شرح زايمان و مراقبتهاي انجام شده را گزارش و ثبت نمايد.

68- زايمان مولتي پار را با راهنمايي و کمک مربي انجام دهد.

وظايف دانشجو: 

1- حضور در محيط کارآموزي در راس ساعت مقرر

2- حداکثر غيبت مجاز باهماهنگی مربی، 1/0 ساعات کل کارآموزي
3- پوشيدن فرم مخصوص زايشگاه شامل روپوش، شلوار و مقنعه سبز، دمپايي قابل شستشو و جوراب رنگ روشن.

4- رعايت ظاهري ساده و عدم استفاده از زيورآلات.
5- نصب کارت شناسايي بر روي مقنعه.

6- همراه داشتن ساعت ثانيه شمار، خودکار، مداد، قيچي کوچک و دفترچه يادداشت.

7- برقراري ارتباط مناسب با تمامي افراد در بخش اعم از زائو، پرسنل، دوستان و مربي

8- اجتناب از پاسخگويي مستقيم به سئوالات مادران باردار و همراهان آنان (چه حضوري و يا تلفني) با رعايت شئونات ارتباطي.

9- رازداري در مورد زائو و وقايع زايشگاه.
10- انجام وظايف براساس اهداف تعيين شده زيرنظر مربي 

11- استفاده از زمان استراحت، صرف چاي 30-20 دقيقه با هماهنگي مربي
	تكاليف دانشجويان
	ارزشيابي

	رعايت مقررات ، نظم و انضباط و ظاهر عمومي
	10%

	مسئوليت پذيري، همكاري با ساير كارآموزان و ابتکارعمل
	10%

	مشارکت در بحث علمي، ارائه کنفرانس و انجام تكاليف محوله از طرف مربي
	20%

	انجام صحيح تکنيکهاي عملي آموزش ديده در طي دوره
	30%

	ارزشيابي عملكرد دانشجو در پايان دوره
	30%

	جمع
	100%


























