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هوالعلیم
دانشگاه علوم پزشکي و خدمات بهداشتي درماني گناباد


عنوان درس : کارآموزی بیماریهای داخلی- جراحی
گروه فراگير : دانشجويان کارشناسي پيوسته مامايي (ترم 4)
تعداد واحد :  1  واحد كارآموزي
پیشنیاز: نشانه شناسی، فیزیوپاتولوژی
محل برگزاري : بخش داخلی  بيمارستان 22 بهمن
مربي : الهه بنفشه
	 
هــدف کلــي: 
بکارگیری آموخته های نظری و مهارتهای عملی مراقبت از بیماران بر اساس فرآیند پرستاری
افزایش مهارت علمی و عملی دانشجو در شناخت بیماریها (اعم از علائم بالینی، تایید تشخیص و روند درمان)
اهــداف رفتاری: 
در پايان اين دوره از دانشجو انتظار می رود که: 
- با پرسنل بیمارستان ارتباط مناسب برقرار کرده و در انجام وظایف با آنها همکاری لازم را داشته باشد.
- در نقش پرستار با بیماران مراجعه کننده و بستری در بخشهای داخلی و جراحی به خوبی ارتباط درمانی مناسب برقرار کند.

- معانی و تعاریف اصطلاحات و واژه های طبی رایج مربوط به بیماریهای داخلی جراحی در بخشها را بیان نماید.

- اثر درمانی و عوارض مهم داروهای تجویز شده برای بیماران را بداند.
- به سوالات پرسیده شده توسط مربی پیرامون بیمار بررسی شده به طور صحیح پاسخ می دهد.

- آزمایشات و بررسیهای پاراکلینیکی بیمار رابررسی و موارد غیر معمول را گزارش کند.

روش آموزش: 
Case Presentation
Clinical Conference
 وظايف و تکاليف دانشجو: 
1- رعايت مقررات ، نظم و انضباط و ظاهر عمومي
 2- مسئوليت پذيري و همكاري با ساير كارآموزان
3- مطالعه در مورد مباحث تعيين شده

4- مطالعه در مورد بيماران بستری در بخش و نحوه مراقبت از آنان

5- مطالعه در مورد داروهاي مورد استفاده در بخش

6- شرکت فعال دانشجو در بحث​هاي روزانه
روش ارزشیابی دانشجو: 
        


	تكاليف دانشجويان
	ارزشيابي

	رعايت مقررات ، نظم و انضباط و ظاهر عمومي
	20%

	مسئوليت پذيري و همكاري با ساير كارآموزان 
	10%

	مطالعه در مورد مباحث تعيين شده
	30%

	مطالعه در مورد بيماران بستری در بخش و نحوه مراقبت از آنان
	20%

	مطالعه در مورد داروهاي مورد استفاده در بخش
	10%

	شرکت فعال دانشجو در بحث​هاي روزانه
	10%

	جمع
	100%


























