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عنوان درس روان شناسي عمومی                    گروه يادگيرنده : دانشجويان کارشناسي اطاق عمل                          نيمسال : اول 96-95          نام استاد : دكتر جهانشير توکلي زاده            روز برگزاري كلاس  : چهارشنبه                                   ساعت كلاس  : 10-8                                                     
هدف كلي درس:  آشنايي و شناخت مفاهيم اصولی از روان شناسی با توجه به ابعاد اسلامی- مهارت در به کاربردن اين اصول در ارتباط با

 بيمار و خانواده آن 
	جلسه
	تاريخ
	موضوع
	اهداف  جلسات

	  اول
	
	ارزشيابي آغازين  _ برقراري ارتباط _ تعيين اهداف
	اطمينان از داشتن پيشنيازها _ جايابي _ تبيين انتظارات

	دوم
	
	تعريف روان شناسی  و تاريخچه آن  
	در پايان هر جلسه از يادگيرنده انتظار مي رود که :

روانشناسی را تعريف کرده و تاريخچه روان شناسی را بيان کند. 

	سوم
	
	ديدگاهها و رويکردهای نظری روان شناسی 
	1- با ديدگاهها و رويکردهای مختلف روان شناسی شامل ساخت گرايی، کنش گرايی، رفتارگرايی، روان کاوی، زيستی، شناختی، انسان گرايی و التقاطی آشنا شود.

	چهارم
	
	مبنای عصبی زيستی- رفتار تأثيرمتقابل روان وجسم 
	رابطه رفتار و اختلالات آن را با ساختارهای زيستی شامل سيستم عصبی مرکزی ، سيستم عصبی پيرامونی، غدد درون ريز و وراثت  شرح دهد

	پنجم
	
	روش های تحقيق روان شناسی   
	1- هدف های پژوهش علمی و مراحل آن را شرح داده  و مزايای رويکرد علمی را برشمارد.

2- انواع مختلف پژوهش های علمی شامل پژوهش آزمايشی، پژوهش توصيفی/ همبستگی و مزايا و معايب آنها توضيح داده و  مشکلات روش شناختی و مسايل اخلاقی پژوهش های علمی را بيان کند. 

	ششم
	
	احساس 
	1- احساس و  ادراک را تعريف کرده و تفاوت آن را با يکديگر بيان کند

2- با حواس محتلف شامل حس بينايی، شنوايی، چشايی، بويايی، لامسه، جنبشی،تعادل آشنا شود و سيستم های مختلف آن را شرح دهد 

	هفتم
	
	توجه و ادراک 
	1- توجه و ادراک را تعريف کند و جنبه های هر کدام و عوامل مؤثر بر آن را توضيح دهد.

2- اصول روان شناسی گشتالت در ادراک را شرح داده و خطاهای حسی و ادراکی  و انواع آن را توضيح دهد.

	هشتم
	
	تفاوت های فردی 
	1- تفاوت های فردی افراد را در زمينه های جسمی، ذهنی، عاطفی و شخصيتی شرح دهد.

2- عوامل مؤثر بر تفاوت های فردی شامل وراثت و محيط را توضيح دهد.

	نهم
	
	آزمون ميان ترم 
	

	دهم
	
	يادگيری 
	1- يادگيری را تعريف کند و عوامل مؤثر بر آن را شرح دهد.

2- نظريه های شرطی شدن کلاسيک ، شرطی شدن کنش گر و يادگيری مشاهده ای را با ذکر فرايندهای اساسی و مثال توضيح داده و مقايسه کند

	يازدهم
	
	1- حافظه انسان
	2- حافظه را تعريف کرده ، انواع حافظه حسی، کوتاه مدت و بلندمدت و سه فرايند اصلی آن يعنی رمزگردانی، اندوزش و بازيابی را در هرکدام توضيح دهد.

3- دلايل فراموشی در انواع حافظه را با ذکر مثال توضيح دهد.
4- با مکانيسم های عصبی و زيست شيمايی حافظه و سيستم های چندگانه حافظه آشنا شود

	دوازدهم
	
	هوش 
	1-  انواع اصلی آزمون های روانی، ميزان کردن و هنجارها، پايايی و اعتبار را توضيح دهد.

2- هوش را تعريف کرده و با  تکامل هوش آزمايی و آزمون های مختلف هوشی مانند بينه و سيمون، استانفورد بينه و وکسلر آشنا شود.  
3- عوامل تعيين کننده هوش شامل عوامل وراثتی و محيطی و تحقيقات آن و گسترش مفهوم هوش را شرح دهد.

	سيزدهم
	
	انگيزش 
	1- انگيزش و اصطلاحات مربوط به آن شامل انگيزه، نياز، سايق، داعيه و غريزه را تعريف کند.

2- انواع انگيزه های زيستی، و اجتماعی را نام برده و
 انگيزش های گرسنگی،  جنسی، و پيشرفت را توضيح داده  و نقش عوامل مختلف در هرکدام را تبيين کند.

	چهاردهم
	
	هيجان 
	1-  هيجان را تعريف کرده  و تفاوت های آن با انگيزش را شرح دهد.
2-  عناصر تجربه هيجانی شامل عنصر شناختی يا احساس ذهنی، عنصر فيزيولوزيکی و عنصر رفتاری و مکانيزمهای عصبی آن  راشرح داده و با همديگر مقايسه کند.
3- نظريه های هيجان شامل نظريه جيمز- لانگه، نظريه کنون-بارد، نظريه دو عاملی شاختر و نظريه های تکاملی هيجان ر شرح داده و با آشفتگی های هيجان آشنا شود

	پانزدهم
	
	شخصيت 
	1- شخصيت را تعريف کرده و ديدگاههای مختلف بررسی شخصيت شامل ديدگاه صفات، ديدگاههای روان پويشی (ديدگاههای فرويد، يونگ و آذلر)، ديدگاههای رفتاری(واتسون، اسکينر، و بندورا) ديدگاههای انسانگرايی(کارل راجرز، و مزلو) و ديدگاه زيستی(آيزنگ) را شرح داده و با همديگر مقايسه کند

	شانزدهم
	
	اختلالات شخصيت
	1-  اختلال شخصيت را تعريف کرده و فرق آن را با صفت يا گرايش شخصيت بيان کند.

2- انواع اختلال های شخصيت و علايم آن را در سه دسته اصلی توضيح داده و با همديگر مقايسه کند.

	هفدهم
	
	تعارض و ناکامی
	1-   ناکامی،  عوامل بازدارنده درونزا و برونزا و تعارض و موقعيت های تعارضی با ذکر مثال شرح دهد.

2- تأثير ناکامی و تعارض بر شخصيت را توضيح داده و انواع 
مکانيزم های دفاعی را با ذکر مثال شرح دهد
3- با راهبردهای مؤثر در برخورد با تعارض و ناکامی آشنا شود -

	
	
	ارزشيابي تراکمي
	تشخيص پيشرفت تحصيلي فراگيران
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